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Enjeux :

Maitriser divers sujets
lies a la qualite, la
sécurite et
'environnement.

Public :

Responsables et
Directeurs d'agences

Prérequis :
Aucun

Durée :
1jour / 7h en présentiel
+ Teams de suivi

Animation :

Formateurs experts en
formation et
accompagnement des
agences d'emplois.

Tarifs :

Personnalisés — Nous
consulter.

Sanctions :
Certificat de Reéalisation

Accompagnement

QSE

Objectifs Pédagogiques

Préparer les apprenants sur divers sujets :
* Lesjobs encadrés dans l'intéerim

» Les accidents du travail

* La gestion des dossiers intérimaires

Contenu

* Jobs encadrés:
* Mise en place de supports jobs encadres
* Visites medicales: VIP / SIR
* Habilitations et formation job encadrée
(électriciens, nacellistes, caristes..)

* Accidents du travail
» Définitions (AT / MP) et quelques chiffres
* Les procedures de declaration d'un AT
* Les outils a disposition
» Veérification accueil / La chasse aux risques
(exercice)
* Notions de préevention des risques
* Risques / dangers
* Le recueil des faits
+ Certificat final

» Gestion administrative du dossier intérimaire :
* Procédure de gestion des visites medicales
* Lestravailleurs étrangers
+ La DPAE
* La gestion des contrats (recours/motifs et
caractéristiques/postes a risque/carence)

Moyens pédagogiques

* Apports theoriques, Powerpoint, livrets pedagogiques,
cas pratiques / exercices, face a face individuel
peédagogique et QCM.

» Validation des acquis : QUIZZ et cas pratiques.

« Evaluation des acquis par le formateur

« Evaluation a chaud de la formation par les apprenants
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